
 

Verslag Lokaal Overleg Bredene – 12/09/2025  

Aanwezig  Kelly Spillier (schepen Kinderopvang, jeugd en onderwijs), Davina 
Lacoere (afdelingshoofd welzijn), Bieke Depoorter (AG Opgroeien), 
Kim D’Hooghe (BKO Bredene), Sandra Roelens (DVO Bredene), Kelly 
Rega (organisator KDV Baloe), Sarah Trypsteen (verantwoordelijke 
KDV Baloe), Evi Callebout (organisator KDV ’t Klimopje), Tom Doise 
(directeur VBS Duinen), Noémie Paret (ouderraad VBS Duinen), Kim 
Derynck (directeur VBS Dorpslinde), Frederic Debreyne (directeur 
VBS Don Bosco), Line Dewulf (beleidsmedewerker GO 
Zandlopertjes), Brenda Linskens (directeur Europaschool), Merel 
Merlevede (jeugddienst Bredene + jeugdraad Bredene) 

Afwezig  Gunther Vanmassenhove (directeur Zandlopertjes), Tanya Lusyne 
(directeur Middenschool Bredene), Veerle Monstrey (organisator KDV 
Ukkiepukkie), Kyara De Block (voorzitter jeugdraad), Ebony Seys 
(speelpleinwerking Jokkebrok),  Daisy Ryckx (gezinsbond Bredene), 
Jens Desmet (voorzitter Unizo Bredene), Magali Vanhaeren (schepen 
Huis van het Kind),  Nathalie Keersebilck (diensthoofd cultuur), Grace 
Van Eycken (diensthoofd sport ad interim), Angelique Spegelaere 
(directeur KW Ibis), Nele Vanbeckevoort ( ouderraad VBS Duinen), 
Kirby Desmit (oudercomité VBS Don Bosco).      

Kennismaking  Rondje  
LOK: toelichting 
statuten  

o Een extra punt mbt openbaarheid zal toegevoegd worden aan de 
statuten op vraag gemeenteraad. Onder openbaarheid verstaan 
we openbaarheid van verslagen, data LOK en het toegankelijk zijn 
voor publiek.  

o Het ontwerp statuten werd volledig doorlopen ter goedkeuring.  
Ontwerp werd goedgekeurd. Er werden geen opmerkingen 
geformuleerd.  

o Definitief ontwerp statuten: zie bijlage (zal voorgelegd worden aan 
college van burgemeester en schepen + gemeenteraad).  

LOK: samenstelling  o Er wordt gekozen om te werken met een nominatieve lijst, een 
plaatsvervanger kan uiteraard en is aangewezen indien lid niet kan 
aanwezig zijn (voldoende vertegenwoordiging).  

o Leden zitten in LOK als “vertegenwoordiger van” vult Bieke 
Depoorter aan.  

o Sommige mailadressen zijn buiten gebruik merkt Brenda Linskens 
op.  De mailadressen op de aanwezigheidslijst worden als correct 
aanzien.  De nominatieve lijst wordt in die zin aangepast. 
Nominatieve lijst in bijlage.    

o De samenstelling van de nominatieve lijst wordt goedgekeurd, 
geen verdere opmerkingen vanuit LOK.   

Secretaris en 
voorzitter LOK 

o Er is niemand die zich kandidaat stelt.  
o Er wordt gekozen voor een pragmatische oplossing:  

- voorzitter: Davina Lacoere, afdelingshoofd welzijn  
- secretaris: Sandra Roelens, DVO Bredene  



o Opmerking Bieke Depoorter: indien LOK advies dient te geven is 
het aangeraden dat de voorzitter zich onthoudt bij de stemming in 
het kader van neutraliteit (maakt deel uit van lokaal bestuur).    

Uitbreidingsronde  o Er lopen momenteel 2 oproepen: 
o Aanvraag subsidiebelofte nieuwe IKT plaatsen: 14 plaatsen 

voor Bredene.  Deadline indienen aanvraag bij Opgroeien is 
14/09/2025. Lokaal bestuur werd op de hoogte gesteld van 1 
aanvraag.   Deadline bezorgen advies door lokaal bestuur aan 
AG Opgroeien is 14/10/2025.  

o Aanvraag subsidiebelofte herinzet van middelen (nieuwe 
plaatsen + omschakeling) : 15 plaatsen voor cluster 
Oostende, Bredene, Oudenburg, Gistel en Middelkerke.  
Lokaal bestuur werd tot vandaag op de hoogte gesteld van 2 
aanvragen.  Deadline indienen bij AG Opgroeien door 
organisatoren is 31/10/2025, deadline bezorgen advies door 
lokaal bestuur aan Opgroeien is 30/11/2025.  

o Adviescriteria werden vastgesteld door de gemeenteraad van 
25/01/2021. Adviescriteria werden bekendgemaakt op de 
gemeentelijke website.  

o Contactgegevens lokaal bestuur voor (nieuwe) organisatoren: 
davina.lacoere@bredene.be of 059/33 97 70.   

o Opmerking ’t Klimopje: Opgroeien adviseert om bij IKT 
plaatsen wel een waarborg te vragen.  We noteren deze 
opmerking en koppelen terug op een volgend overleg.     

Werknemersstatuut 
onthaalouders  

o Beslissing van het college van burgemeester en schepenen 
d.d. 25 augustus 2025 om niet in te stappen in het 
werknemersstatuut voor onthaalouders.  

o De huidige aangesloten onthaalouders kunnen blijven werken 
in het sui generis-statuut. Hun werkzaamheden en de opvang 
van de kinderen gaan ongewijzigd verder. De schepen 
benadrukt dat het bestuur hun inzet en betrokkenheid enorm 
waardeert en gezinsopvang zal blijven koesteren.   

o Voor onthaalouders die willen overschakelen naar het 
werknemersstatuut kan het lokaal bestuur deze overstap zelf 
niet begeleiden.  Het lokaal bestuur zorgt er wel voor dat de 
onthaalouders worden doorverwezen naar andere 
organisatoren die dit statuut wél aanbieden, zodat ze de keuze 
kunnen maken die het beste bij hen past.  

o Voor nieuwe kandidaat-onthaalouders: nieuwe kandidaten 
kunnen niet meer via onze dienst opgestart worden 
(regelgeving). Het lokaal bestuur zal geïnteresseerden echter 
zo goed mogelijk informeren over andere mogelijkheden. 

Overleg Lokaal Loket 
Kinderopvang  

De aanwezige leden LLK kunnen zich vinden in het voorstel om het 
overleg LLK in te plannen als eerste agendapunt LOK.  

Datum 
eerstkomende LOK  

o Er wordt een extra digitaal overleg ingepland mbt de 
aanvragen die het lokaal bestuur heeft ontvangen op 
woensdag 15/10/2025 om 14.00uur.  Tijdens dit overleg zal het 
ontwerpadvies van het lokaal bestuur worden toegelicht en 
kunnen de organisatoren gebruik maken van hun hoorrecht.   

o Het LOK en overleg LLK zal in de toekomst ingepland worden 
voor het scholenoverleg (gaat door op dinsdag) uit praktische 
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overwegingen.  Overleg LLK van 11.00 tot 11.30uur en LOK van 
11.30 tot 13.00uur   

o De datum van het eerstkomende LOK en overleg LLK zal 
vastgelegd worden op het extra digitaal overleg van 
15/11/2025.   

Rondvraag  o Voorstel van Kelly Rega (KDV Baloe) om als Lokaal Loket 
Kinderopvang te werken met digitaal platform (bvb. Opvang 
Vlaanderen).   Dit platform zorgt voor correct en onmiddellijk 
cijfermateriaal, toegangspoort tot kinderopvang voor ouders en is 
neutraal.   Dit voorstel wordt meegenomen en in een volgend 
overleg LLK teruggekoppeld.   

 


